* CERTIFICADO DE IDONEIDAD CONTRATO DE Codigo: GCO-GCI-F028
. SECRETARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O  [yoor® -
BOGOT/\ | comieano APOYO A LA GESTION oo HOLA i1t

LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO DE BOGOTA D.C. / FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA

Requiere contratar a una persona con el fin de "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR
LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA
CONVIVENCIA Y LAS RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO NACIONAL SEGURIDAD Y CONVIVENCIA.",

De acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, estos servicios se podran contratar directamente

De conformidad con los requisitos sefialados en los criterios para seleccionar al contratista del documento de estudios previos, se realiza la siguiente verificacion:

Nombre completo del JULIANA VALENTINA PARDO QUEVEDO

futuro contratista:

Documento de 1.221.722.247 Con Madrid Esp
identificacion No.:

Titulo bachiller, técnico,
tecnologo, profesional y/o | BACHILLER ACADEMICO
numero de semestres

Terminacién de materias NO APLICA
Fecha de grado: 25 DE JUNIO DE 2018
Numero Tarjeta y/o NO APLICA

Matricula Profesional :

Fecha expedicion Tarjeta y/o [NO APLICA
Matricula Profesional:

Titulo en modalidad NO APLICA
posgrado (especializacion,
maestria y/o doctorado):

Fecha de grado: NO APLICA

Objeto del contrato PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA
CONVIVENCIA Y LAS RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO NACIONAL SEGURIDAD Y]
CONVIVENCIA ™

Perfil requerido NO APLICA
Experiencia requerida NO APLICA
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O DE APOYO A LA GESTION
~ OBSERVACIONES
ENTIDAD Y/O CARGO DESEMPENADO | FECHA DE FECHADE | L pr oo Eny | (Enesta casilaregisire las observaciones que considere necesarias,
O NUMERO DEL INGRESO RETIRO . cjemple periencia dese expedicion de la
CONTRATANTE CONTRATO (DD-MM-AA) (DD-MM-AA) DIAS TP, experiencia 2 expedicion de la certificacion laboral, otra
situacion que amerite aclaracin)
TIEMPO TOTAL EN DIAS NO APLICA
INFORMACION DE LA SLES PROFESIONAL
EXPERIENCIA NO APLICA
ACREDITADA TIEMPO TOTAL DE E~XPERIENCIA = _
TOTAL TIEMPO ANOS SES DIAS

Los profesionales que revisan y aprueban la verificacion de experiencia e idoneidad certifican que una vez revisados los documentos soporte, el profesional y futuro contratista cumple con el perfill
establecido en el estudio previo y en la resolucién de honorarios establecidos por la Entidad.

Dada en Bogotd, D.C., a los Dieciséis (16) dias del mes de diciembre de 2024

FABIAN ERNESTO RAMIREZ CRUZ
Ordenador(a) del Gasto / Alcalde Local de Bosa

Elaboro: Juan David Ramirez Usaquen /Abogado de Contratacion FDLBOSA

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co



